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ENERGETIKOS DARBUOTOJŲ ATESTAVIMO TVARKA 

 

Energetikos darbuotojų atestavimo tvarka nustato UAB „PMC Training“ 

(toliau - PMC) energetikos darbuotojų atestavimo procesą. 

Energetikos darbuotojų atestavimas vykdomas vadovaujantis Energetikos 

darbuotojų atestavimo tvarkos aprašu, Bendrąja energetikos darbuotojų atestavimo 

schema, Leidimų verstis energetikos darbuotojų atestavimo veikla išdavimo 

taisyklėmis bei naudojantis Energetikos darbuotojų atestavimo informacine sistema 

(toliau - EDAIS). 

Energetikos darbuotojų atestavimo tvarka viešai skelbiama PMC interneto 

svetainėje www.pmc.lt. 

 

PARAIŠKOS PATEIKIMAS 

Energetikos darbuotojas, atitinkantis bendruosius ir specialiuosius 

kvalifikacinius reikalavimus, gali pateikti paraišką (lietuvių kalba) atestavimui bei 

registruotis egzaminui EDAIS. Pareiškėjas turi nurodyti ir pateikti šiuos privalomus 

dokumentus ir informaciją: 

• pareiškėjo vardas ir pavardė; 

• energetikos sektorius, veiklos sritis, energetikos darbuotojo kategorija ir 

suteikiamos teisės; 

• patvirtinimas, kad pareiškėjas yra susipažinęs su atestavimo įstaigos 

egzamino eigos ir elgesio taisyklėmis, kurios pateikiamos EDAIS; 

• dokumentų, įrodančių, kad energetikos darbuotojas atitinka bendruosius ir 

specialiuosius kvalifikacinius reikalavimus bei kvalifikacijos tobulinimo 

reikalavimus pakartotiniam atestavimui, kopijos; 

• mokėjimo už atestavimo paslaugas dokumentas; 

• teikiant paraišką pakartotiniam atestavimui, be visų aukščiau išvardintų 

dokumentų, pareiškėjas turi pateikti kvalifikacijos tobulinimą patvirtinančius 

dokumentus. 

http://www.pmc.lt/


Energetikos darbuotojas įsipareigoja atvykti į atestaciją EDAIS pasirinktu laiku 

arba nedelsiant informuoti atestavimo įstaigą, jei į atestaciją atvykti negali. 

 

PARAIŠKOS VERTINIMAS 

Ne vėliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas nuo paraiškos gavimo dienas 

paraiškos vertintojas įvertina pateiktą paraišką. EDAIS patvirtina, ar energetikos 

darbuotojas atitinka ar neatitinka bendruosius ir specialiuosius kvalifikacinius bei 

kvalifikacijos tobulinimo reikalavimus. 

Jei energetikos darbuotojas atitinka visus jam keliamus reikalavimus, 

pareiškėjui leidžiama laikyti egzaminą. 

Jei nustatomi trūkumai, paraiškos vertintojas EDAIS pateikia pastabas dėl 

papildomų dokumentų pateikimo ir nurodo 10 (dešimt) darbo dienų terminą 

trūkumams ištaisyti. 

Jei pareiškėjas per nurodytą 10 (dešimt) darbo dienų terminą neištaiso trūkumų 

ir nepateikia trūkstamų dokumentų, laikoma, kad jis neatitinka bendrųjų ir 

specialiųjų kvalifikacinių bei kvalifikacijos tobulinimo reikalavimų ir jam 

neleidžiama laikyti egzamino.  

Apmokėjimas už atestavimo paslaugą negrąžinamas. 

Atestavimas vykdomas įstaigos patalpose. Lietuvos Respublikos Vyriausybei 

įvedus valstybės lygio ekstremaliąją situaciją visoje šalyje, atestavimas gali būti 

vykdomas nuotoliniu būdu, kuris aprašytas Nuotolinio atestavimo tvarkoje.  

 

ATESTAVIMO EIGA 

Atestavimas vykdomas egzaminuojant naudojantis EDAIS - atsakant į testo 

klausimus. 

Testo klausimai sudaromi iš teisės aktuose reglamentuotų energetikos objektų, 

įrenginių įrengimo, eksploatavimo, techninės saugos ir kitų teisės aktų, 

reglamentuojančių energetikos veiklą, reikalavimų. 

Testas sudaromas atitinkamo energetikos sektoriaus kiekvienai energetikos 

darbuotojo kategorijai. Klausimus atitinkamo energetikos sektoriaus kiekvienai 

energetikos darbuotojo kategorijos testui parenka kompiuterinė programa. 

Egzamino metu egzaminuojamajam pateikiamas testas, kurį sudaro 40 

klausimų. Kiekvienas testo klausimas turi tris atsakymus, iš kurių tik vienas yra 

teisingas. Prieš pradedant egzaminą, laikantieji egzaminą informuojami, kad jie turi 



pažymėti tik vieną testo atsakymą, kuris visiškai atitinka teisės akte nustatytą 

reglamentavimą. 

Egzamino testui spręsti skiriama 90 min. Egzaminas laikomas išlaikytu, jeigu 

egzaminuojamasis teisingai atsako į ne mažiau kaip 28 testo klausimus. 

Kiekvienam egzaminui skiriamas egzamino prižiūrėtojas, kuris administruoja 

ir prižiūri egzaminą. 

Egzaminuojamajam leidžiama laikyti egzaminą tik pateikus asmens tapatybę 

patvirtinantį dokumentą. 

Prižiūrėtojas prieš egzamino pradžią papildomai supažindina kandidatus su 

egzamino tvarka ir elgesio taisyklėmis. 

Kandidatas, atvykęs į egzaminą, privalo: 

• pateikti prižiūrėtojui asmens tapatybę patvirtinantį dokumentą; 

• atsisėsti į jam skirtą vietą; 

• egzamino metu su savimi neturėti bei ant stalo ir (arba) kėdės ar kitoje 

pasiekiamojoje ar matomoje vietoje nelaikyti asmeninių daiktų (apyrankių, 

laikrodžių, fotoaparatų, mobiliojo ryšio bei kitų informacijos priėmimo, 

perdavimo ir (ar) įrašymo priemonių), nedėvėti striukės, kepurės ar kito 

galvos apdangalo. Prižiūrėtojo leidimu gali būti leidžiama dėvėti galvos 

apdangalą egzamino metu dėl estetinių, medicininių ar religinių priežasčių; 

• egzamino metu nesinaudoti literatūra (išskyrus atestavimo įstaigos pateiktais 

galiojančios redakcijos teisės aktais), netrukdyti ir nesikalbėti su kitais 

asmenimis, o prižiūrėtojui paprašius, parodyti, ar neturi egzamino metu 

draudžiamų naudoti informacijos priėmimo, perdavimo ir (ar) įrašymo 

priemonių. 

Prižiūrėtojas turi teisę įspėti laikantį egzaminą asmenį dėl netinkamo elgesio 

arba pašalinti jį iš egzamino už nurodytų reikalavimų nesilaikymą. 

Paskelbus egzamino pradžią, kandidatams leidžiama jungtis prie EDAIS ir 

atsakyti į testo klausimus. 

Egzamino testo laikymo trukmė yra nustatyta EDAIS. Pasibaigus testo 

sprendimo laikui arba testą išsprendus greičiau, testas automatiškai išsijungia. 

Pasibaigus egzaminui, ekrane parodomas testo rezultatas. 

Jeigu testo laikymo metu sugenda programinė ar techninė įranga, testo 

rezultatas anuliuojamas ir testas atliekamas iš naujo. 

 



ENERGETIKOS DARBUOTOJO PAŽYMĖJIMO IŠDAVIMAS IR 

KLAIDŲ TAISYMAS 

Teisingai atsakius į ne mažiau kaip 28 egzamino testo klausimus, laikoma, kad 

priimtas teigiamas sprendimas dėl energetikos darbuotojo atestavimo ir EDAIS 

suformuoja energetikos darbuotojo pažymėjimą elektroniniu formatu, kuris 

energetikos darbuotojui pateikiamas EDAIS. 

Teisingai atsakius į mažiau kaip 28 egzamino testo klausimus, laikoma, kad 

priimtas neigiamas sprendimas dėl energetikos darbuotojo atestavimo ir informacija 

apie neigiamą atestavimo įstaigos sprendimą jam pateikiama EDAIS.  Energetikos 

darbuotojas, gavęs neigiamą atestavimo rezultatą, turi teisę pakartotinai pateikti 

paraišką dalyvauti atestavimo procese. 

Atestavimo įstaiga, gavusi atestuoto energetikos darbuotojo prašymą, per 3 

darbo dienas išduoda energetikos darbuotojo pažymėjimą. 

Atestavimo įstaigos išduotas energetikos darbuotojo pažymėjimas galioja 

Lietuvos Respublikos teritorijoje iki pažymėjime nurodyto jo galiojimo termino 

pabaigos. 

Atestavimo įstaiga, gavusi atestuoto energetikos darbuotojo motyvuotą 

pranešimą apie spausdinimo klaidas pažymėjime, energetikos darbuotojui per 3 

darbo dienas išduoda patikslintą pažymėjimą. 

Klaidingi ar netikslūs EDAIS tvarkomi duomenys taisomi vadovaujantis 

EDAIS nuostatų, patvirtintų Tarybos pirmininko 2021 m. lapkričio 11 d. įsakymu 

Nr.O1-304 „Dėl Valstybinės energetikos reguliavimo tarybos energetikos darbuotojų 

atestavimo informacinės sistemos nuostatų patvirtinimo bei Valstybinės energetikos 

reguliavimo tarybos energetikos darbuotojų atestavimo informacinės sistemos 

duomenų saugos nuostatų patvirtinimo“ nustatyta tvarka. 

 

ENERGETIKOS DARBUOTOJO PAŽYMĖJIMO GALIOJIMO 

SUSTABDYMAS IR PANAIKINIMAS 

Energetikos darbuotojo pažymėjimo galiojimas sustabdomas: 

• jei atestavimo įstaiga gavo Valstybinės energetikos reguliavimo tarybos 

reikalavimą sustabdyti energetikos darbuotojo pažymėjimo galiojimą, 

jeigu darbuotojas pažeidė teisės aktų, reglamentuojančių energetikos 

veiklą, reikalavimus ir dėl to įvyko ar galėjo įvykti energetikos įrenginių 

avarija, sutrikimas, gaisras arba buvo iškilusi grėsmė aplinkai, turtui, 

žmonių sveikatai ar gyvybei (šiurkštus pažeidimas); 



• jei atestavimo įstaiga gavo teisės aktų nustatyta tvarka sudarytų komisijų, 

tiriančių lengvų, sunkių nelaimingų atsitikimų darbe, sukėlusių darbuotojų 

mirtį, energetikos įrenginių avarijų, technologinių sutrikimų ar gaisrų 

priežastis, sprendimą dėl Energetikos darbuotojo pažymėjimo 

sustabdymo. 

Atestavimo įstaiga, aukščiau nurodytais atvejais, ne vėliau kaip per 3 darbo 

dienas nuo pranešimo ar sprendimo gavimo dienos paskelbia EDAIS duomenis apie 

energetikos darbuotojo pažymėjimo galiojimo sustabdymo datą ir terminą, kuriam 

pažymėjimo galiojimas sustabdytas. 

Energetikos darbuotojo pažymėjimo galiojimo sustabdymas panaikinamas, kai 

energetikos darbuotojas buvo pakartotinai atestuotas per atestavimo įstaigos 

nustatytą terminą. Atestavimo įstaiga ne vėliau kaip per 3 darbo dienas nuo 

sprendimo dėl energetikos darbuotojo atestavimo priėmimo dienos EDAIS 

paskelbia, kad panaikintas pažymėjimo galiojimo sustabdymas ir nurodo datą, nuo 

kurios pažymėjimas yra laikomas galiojančiu. 

Energetikos darbuotojo pažymėjimo galiojimas panaikinamas, jei energetikos 

darbuotojas nebuvo atestuotas per atestavimo įstaigos nustatytą terminą po to, kai 

buvo sustabdytas jo pažymėjimo galiojimas. 

Atestavimo įstaiga ne vėliau kaip per 3 darbo dienas nuo sprendimo dėl 

pažymėjimo panaikinimo dienos panaikina išduotą pažymėjimą ir nurodo 

pažymėjimo panaikinimo datą, nuo kurios pažymėjimas yra laikomas panaikintu ir 

paskelbia EDAIS. 

Sprendimą dėl energetikos darbuotojo pažymėjimo galiojimo sustabdymo, 

pažymėjimo galiojimo sustabdymo panaikinimo ar pažymėjimo panaikinimo priima 

atestavimo įstaigos vadovas ar jo įgaliotas asmuo. 

Atestavimo įstaiga, ne vėliau kaip kitą darbo dieną nuo sprendimo dėl 

energetikos darbuotojo pažymėjimo galiojimo sustabdymo, pažymėjimo galiojimo 

sustabdymo panaikinimo ar pažymėjimo panaikinimo informuoja apie tai 

energetikos darbuotoją per EDAIS. 

 

INFORMACIJOS APIE ENERGETIKOS DARBUOTOJŲ PAŽYMĖJIMUS 

SKELBIMAS 

Atestavimo įstaigos išduoti pažymėjimai registruojami EDAIS. 

Valstybinės energetikos reguliavimo taryba EDAIS skelbia informaciją apie 

išduotus, panaikintus, sustabdytus energetikos darbuotojų pažymėjimus. 



BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

Pareiškėjų, kandidatų ar energetikos darbuotojų skundai ir prašymai 

nagrinėjami atestavimo įstaigos skundų ir prašymų nagrinėjimo dėl atestavimo 

procedūrų ir priimtų sprendimų nustatyta tvarka. 

Energetikos darbuotojai, nesutinkantys su atestavimo įstaigos priimtu 

sprendimu, gali šį sprendimą skųsti Lietuvos Respublikos administracinių bylų 

teisenos įstatymo nustatyta tvarka. 


